
 حسين علي سلمان المرار 

سلامة وصحة مهنية ضابط  

Marar_2009@hotmail.com 

0553008860 

المملكة العربية السعودية " "  

"الشرقية "القطيفالمنطقة  " 

الخبرات العملية   

الوظيفي الهدف  

خبرتي   لزيادة  وظيفة  عن  أبحث 

السلامة  مجال  في  تجربتي  ولتنفيذ 

على  تركز  منظمة  داخل  والعمل 

العالية  السلامة  معايير  تطبيق 

 .والحفاظ عليها

 سلامة وصحة مهنية  ضابط ➢

 ازميل للمقاولات  شركة •

 من تركيب المعدات بشكل صحيح. تأكدال •

خطار المتوقعة والمتابعة المستمرة في  الاخطار وإيجاد حلول مناسبة وتقليل مستوى لاا  كتشافا  •

 موقع العمل وإرشاد العمال بأنواع المخاطر التي قد تسبب لهم إصابات محتملة إرشادا صحيحا 

 مصنع الظهران العربي للألمنيوم  شركة  ➢

 شركة ترفيه المتحده ➢

 نسما وشركاهم للمقاولات المحدودة شركة  ➢

 

دريبيةالدورات الت   

 
 مهارات التواصل الفعال ➢

 مهارات التعامل مع الآخرين  ➢

 المرونة في العمل ➢

 الانضباط والالتزام بالمواعيد ➢

 العمل كفريق ➢

 القدرة على حل المشكلات  ➢

 القيادية  ➢

 المهارات الشخصية

 المعلومات الشخصية

المؤهل الدراسي   

 دبلوم برمجيات حاسب آلي  ➢

 2010 يناير  الكلية التقنية بالدمام 

➢ NASP |   دبلوم الصحة والسلامة المهنية المتقدمة 

 2016ابريل   NASPالرابطة الوطنية لمتخصصي السلامة 

➢ NASP  الصناعات العامة | 

 2016فبراير   NASPالرابطة الوطنية لمتخصصي السلامة 

➢ NASP  اعمال البناء | 

 2016فبراير   NASPالرابطة الوطنية لمتخصصي السلامة 

 2003أغسطس    الحاسب الآلي واللغة الإنجليزية برنامج تدريبي  ➢

 لتأهيل وتوظيف الشباب السعودي  عبد العزيزالأمير محمد بن فهد بن برنامج 

 انترنت  – 2002اكسل   –  2002وورد  – 2002ويندوز   – مصطلحات حاسب  ➢

 2002أغسطس      معهد الجهات للتدريب الفني 

الحاسب الآليمهارات    

 
 استخدام الحاسب الآلي بشكل ممتاز ➢

 صياغة التقارير السلامة والصحة المهنية  ➢

 مايكروسوفتاستخدام البرامج  ➢

 والاشراف  والتخطيط،والتنظيم  الوقت، إدارة ➢

 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 إجراء فحوصات السلامة المهنية للموقع. •

 

 2012مارس 

 2019سبتمبر 

 2011 ابريل   | 2011 يناير

 2012 ديسمبر    | 2012 مارس

 
 2008أغسطس  | 2007نوفمبر 


