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                                                         محمود رجب العزب           

     00966599697200السعودية جوال :  –الدمام  –حي العمامرة   -ش الملك فهد  342          

Email: mahmoudragabelazab@gmail.com  

 : الهدف الوظيفي  

محلية أو دولية أو متعددة الجنسيات، والتي تهتم بالكفاءات الشابة في  أسعى إلى الإنضمام لمؤسسة 

 مجال المحاسبة ، كما أرجو الإستفادة من خلفيتي الأكاديمية وتطويرمهاراتي الفنية. 

 :  دورات تدريبية  

 إجتياز دورة خاصة بالنظام المحاسبى المتكامل بجامعة المنصورة.    ➢

 دبلومة محاسبة التكاليف والتحليل المالي من أكاديمية تدريب المحاسبين المصرية.   ➢

 دورة تدريبية في المحاسبة الإلكترونية بتقدير إمتياز من الجهاز المركزي للتعبئة العامة والإحصاء.   ➢

 :  الخبرات 

م حتى   2006القصيم للفترة من اغسطس  –السعودية بة محمد بن عبد الرحمن السحيمان التجارية بمؤسس محاسب ➢

 م دفترى بالطريقة الامريكية.    2007سبتمبر 

م حتى   2008الدمام من يناير   –السعودية برئيس حسابات بمجموعة شركات خالد وعلى احمد محمد بالحمر القابضة   ➢

 . م بالقسم الخاص بالعقارات وادراة الاملاك وشركة المقاولات العامة 2014 يناير

 2015حتى ابريل  2014مجموعة شركات خالد وعلى بالحمر القابضة من فبراير   رئيس حسابات بشركة اوسان الدولية ➢

 م.  

على بالحمر القابضة  بيتكو احدى مجموعة شركات خالد و  –رئيس حسابات بشركة خالد وعلى بالحمر للاستثمار التجارى  ➢

 .   م2015حتى ديسمبر   2015من مايو  

حتى شهر يونيو  2016ير فبرابمجموعة بن دف لانتاج الاثاث والمطابخ والرخام وبدا العمل بها من شهر   مدير حسابات ➢

 .  م 2019

  2019يوليو   بشركة خالد ورعد السحيم للنقليات ونشاطها نقل واستثمارات عقارية واعمل بها من شهر حساباتمدير  ➢

 .   م2021ديسمير حتى 

 :    الخبرات المكتسبة

   امساك الدفاتر المحاسبية واعداد تقارير القيمة المضافة وتقارير الزكاة والدخل  ➢

 .   انشاء الدليل المحاسبى بالكامل على البرنامج المحاسبى وتم عمله على برامج برفكت وفوكس و سماك والمتكامل ➢

 القيام بقيود اليومية واعداد الرواتب واعداد كافة التقارير المالية الشهرية التى توضح وضع الشركة.    ➢



 

 2 

  

 اعداد الموقف المالى الربع سنوى للشركة.    ➢

 اعداد الاهلاكات والمخصصات وعمل التسويات من مقدمات ومستحقات.     ➢

 ركات المقاولات.   اعداد كافة المستخلصات الخاصة بالمشاريع الخاصة بحسابات ش ➢

 عمل تسويات البنوك ومطابقة العملاء والموردين ومطابقة المؤسسات الشقيقة.    ➢

 عمل الميزانية التقديرية للشركة قبل نهاية السنة المالية بشهر كما يتم عمل قائمة بالتدفقات النقدية.    ➢

ميزانيات تمت مراجعتها من قبل مكتب طلال ابو غزالة للمراجعة ومكتب الغوينم للمراجعة مكتب   8تم القيام باكثر من   ➢

 السديس ومكتب البيوض وايضا مكتب بسام البقعاوى .  

وذلك من حيث التهيئة  إجادة التعامل مع كافة التطبيقات المالية الأستاذ العام، الموردين، العملاء، الأصول الثابتة، النقدية ➢

 دعم الفني.  وال

 الإمساك بالخزينة والمسؤولية الكاملة عن التسويات البنكية.  ➢

 الإلمام بكافة القيود المحاسبية، النقدية وغيرالنقدية.   ➢

 إعداد ميزان المراجعة وتتبع الخلل إن وجد.   ➢

    إعداد قائمة الدخل وقائمة المركز المالي والقوائم والتقارير المحاسبية المصاحبة لهذه القوائم. ➢

 الخبرة المتميزة في مراقبة التكاليف والإيرادات والتحليل المالي وإنشاء قواعد بيانات توضح التدفقات النقدية المتوقعة.  ➢

   الخبرة في مجال التخطيط والموازنة. ➢

 :   الحاسب الآلي 

 إمكانية التعامل مع العديد من البرامج المحاسبية الجاهزة:    ➢

  Oracle,Odoo,Chairman, Perfect, Focus, Sumac, Alamin, Belal S and Almotakamel (Resort)             

 ➢ إجادة التعامل مع الإنترنت وبرامج الشبكات.

 عن العطب وإصلاحه.  مهارات خاصة في التعامل مع مكونات الحاسب الآلي والتحري  ➢

 (.  ICDLالحصول على الرخصة الدولية لقيادة الحاسب الآلي ) ➢

 :  اللغات 

 اللغة العربية          :  اللغة الرئيسية.   ➢

 اللغة الإنجليزية  :      جيد جدا.   ➢

 :  المؤهلات الدراسية 
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 جامعة المنصورة .   -قسم المحاسبة    -بكالوريوس تجارة   ➢

 دبلومة فى المحاسبة والمراجعة بجامعة المنصورة .   ➢

 :  سمات شخصية  

 طموح ،مثابر، ذو دوافع ذاتية وأهداف محددة.   ➢

 حضور ذهني ،ثقة بالنفس والعمل تحت الضغط المستمر.   ➢

 القدرة على العمل بشكل فردي، وكعضو فعال في فريق العمل.  ➢

 التركيز في الإبتكار وتمثيل العلامة التجارية بطريقة محترفة وجذابة.   ➢

 :  بيانات شخصية 

  

 الجنسية             :   مصري.  ➢

 الحالة الإجتماعية   : متزوج.  ➢

 رخصة مصرية وسعودية سارية المفعول.    ➢

  

 ونحن إذ نشكر حسن تعاونكم،،  

وتفضلوا سيادتكم بقبول فائق                                                                                     

  الإحترام..


